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ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO

CONCORRENCIA N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2026

DECLARAGCAO

A Prefeitura Municipal de Sdo Geraldo/MG

Objeto: Contratacio de empresa especializada na execucdo de obras e servicos de engenharia para realizacio de reforma
na capela mortudria do municipio, conforme memorial descritivo, planilha or¢camentaria, projeto estrutural e demais anexos

pertinentes.

Eu, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX ~ (Representante  Legal — devidamente — qualificado) da  empresa
XXX XXX XX XXX XXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob o n® XX XXX XXX/XXXX-XX, DECLARO, para os devidos
fins e sob as penas da Lei, que a empresa:

1) Esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus anexos;
2) Tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigacSes objeto da
licitagdo;

3) Apresenta proposta que compreende a integralidade dos custos com mio de obra, tributos e encargos fiscais, sociais,
trabalhistas, previdenciarios, comerciais, transporte e acondicionamento dos produtos em embalagens adequadas, bem
como para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega
em definitivo;

4) Cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;
5) Niao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, inciso

XXXIII, da Constituicao Federal,

6) Nio possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos 111 e IV do art.
1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicao Federal;

7) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas;

8) (Se for organizada em Cooperativa) Cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei Federal n° 14.133/2021;
9) (Se for enquadrada como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Sociedade Cooperativa) Cumpre os requisitos
estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n® 123 /20006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido

em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei Federal n® 14.133/2021.

LOCAL E DATA.

NOME (REPRESENTANTE LEGAL)

(assinatura e carimbo)

OBSERVACAO: Esta declaragio devera ser emitida preferencialmente em papel que identifique o licitante.
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